ASSQCIATION POUR
LE DEVELOPPEMENT
QUE ET SOCIAL DU DIOCESE DE DAPAONG

ADESDIDA

EDITO

Dans cette lettre vous trouverez les rapports com-
muniqués a la derniere assemblée générale de
mars et des nouvelles des deux centres de forma-
tion soutenus en savane togolaise.

De nouveaux défis et besoins non satisfaits appa-
raissent et obscurcissent U'avenir du pays tout entier
mais plus particulierement de la région des sa-
vanes. Pour une population trées dépendante de
agriculture pour sa survie et son économie, la crise
hydrique, présente depuis une décennie, aggrave
Uinsécurité alimentaire, la crise fonciére de son
coté génere le chémage des jeunes en les incitant a
s’expatrier pour étudier, dans Uespoir de conditions
de vie meilleures pour le futur, ou surtout pour trou-
ver les moyens d’entretenir leurs familles.

Concernant la question de l'eau j’ai lu avec intérét
le message de Salifou, directeur de Songou Man
Dapaong relayé par notre amie Jeanne Rouhaud,
présidente de Songou Man France dans son mes-
sage d’avril. « L’accés a [’eau reste une des grandes
préoccupations de la Région des Savanes. Depuis
des mois l’eau n’est plus distribuée a Dapaong
durant la nuit et tres régulierement durant la jour-
née. Diverses hypothéses sont données pour expli-
quer ce manque d’eau. L’une d’elles qui semble tres
plausible est le manque d’eau en amont du barrage
de retenue qui alimente la ville. Les habitants de
Dapaong avaient Uimpression que les problémes
d’eau concernaient surtout les villages ; ils savent
maintenant ce que veut dire manquer d’eau. Dans la
journée les coupures en ville seraient dues a un pro-
bléme d’approvisionnement en électricité générée,
par de leau. En effet cette électricité est produite
par le Ghana voisin dont le barrage hydro-électrique
n’est pas en capacité de fournir en continu Uélectri-
cité a ses clients, faute de suffisamment d’eau. Ce
serait donc bien la baisse généralisée d’eau qui crée
tant de problémes aux populations !

Dans les villages les puits s’asséchent tres vite avec
la fin de la saison des pluies. Il faut attendre des
heures avant de pouvoir puiser un peu d’eau et at-
tendre plus longtemps pour qu’elle revienne.

Les femmes passent énormément de temps a la
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recherche d’eau dans les bas-fonds ou en creusant
on en trouve un peu. De tous cOtés des appels pro-
viennent pour avoir des forages qui puisent l’eau a
50m de profondeur voire beaucoup plus. C’est dans
ce contexte que Songou Man continue de travailler,
en espérant envers et contre tout pouvoir satisfaire
les demandes incessantes qui lui sont faites.
S’ajoutent a cela linsécurité au nord-est de
Dapaong. Elle entraine des déplacements impor-
tants de population vers Dapaong ou des familles
vivent dans une trés grande pauvreté si elles n’ont
pas de parenté en mesure de les accueillir. Ce sont
alors des pauvres qui accueillent encore plus
pauvres qu’eux. »

Une autre lecture récente d’un article de France Soir
concernant le climat et 'eau m’a énormément
questionné. Les grandes puissances auraient-elles
la capacité d’agir sur le climat pour arriver a leurs
fins ? Dans cet article il est relaté que les popula-
tions agricoles iraniennes sont particulierement
heureuses de retrouver en ce début de printemps
2026 des pluies bienfaisantes pour leurs cultures
alors qgu’elles avaient disparu depuis plusieurs
années, entrainant des baisses de production agri-
coles importantes. Les hypotheses sur Uorigine d’un
retour « a la normale » du climat ne sont qu’inter-
rogations. Toujours est-il que ces pluies bénéfiques
compensent les malheurs qui s’abattent actuelle-
ment sur ce pays et sa population.

Vous aurez compris que l'eau représente un enjeu
stratégique mondial capital tant pour 'alimentation
que pour la santé des humains, bestiaux et flore.

Cet approvisionnement en eau des populations est
pour Adesdida et les centres agricoles soutenus une
préoccupation permanente. Le dernier concert
organisé dans le but de financer un forage profond
ne pourra contribuer que trés partiellement. Ne
baissons pas les bras car U'enjeu est tout bonne-
ment la vie sur terre. Ensemble nous sommes plus
forts, votre engagement a nos c6tés est irremplacable.

Profitez de I'été pour faire de belles rencontres.

Jean-Marie HOUDAYER
Président
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ASSEMBLEE GENERALE DU 14 MARS 2026
RAPPORT D’ACTIVITES DE L’ANNEE 2025

L’année 2025 a vécu sur son rythme de croisiere si ce n’est ’événement
du concert a Cortot. Nos échanges avec Dapaong se sont poursuivis par
mails et WhatsApp, a Uexception d’une rencontre rue de Sevres avec le
Frére Rodrigue, visiteur du district d’Afrique de Uouest des FEC, le 13
octobre et la visite éclair de Mgr Dominique Guigbile a Paris, le 21
novembre.

En France, le conseil s’est réuni a 4 reprises dans le 17°™ chez notre
trésoriere ; elle prendra la parole aprées moi pour vous présenter les
comptes. Aujourd’hui nos conseils réunissent cinqg membres dont le
bureau au complet. Nous aimerions vraiment que des amis notamment
des jeunes et jeunes retraités puissent rejoindre le conseil quand bien
méme ils seraient éloignés car avec WhatsApp ou Teams c’est tres
faisable. 3 postes sont toujours a pourvoir.

L’assemblée générale 2025 s’est tenue le 15 mars au Centre Jouffroy, la
salle ayant été aimablement prétée par le curé de la paroisse Saint-
Francois-de-Sales. Onze membres étaient physiquement présents et 12
pouvoirs nous avait été adressés.

Les « Lettres aux amis » de juin n°108 et décembre n°109 ont été publiées
a temps et adressées par mail puis doublées d’envois postaux ce qui est
apprécié d’un grand nombre de donateurs car moins éphémere que les
mails qui chassés par d’autres sont oubliés ou atterrissent dans les spams.

Vous aurez sans doute noté que pour cette derniére lettre j’ai laissé la
plume a Marie Staquet pour I’édito et pour le compte rendu de la visite
que Mgr Dominique nous a rendue a Marie Jo Blanc, notre secrétaire. Je
les remercie vivement et souhaite naturellement que cette participation
active soit renouvelée. Avis a nos membres qui ont des choses a dire en
matiere de développement durable !

Dans ce prolongement, notre proposition de présentation aux lycéens de
seconde reste naturellement valable ; dans ce monde ultra connecté et
cependant déboussolé, les problématiques d’un développement juste et
équitable restent plus que jamais d’actualité. Nous nous désolons que
tant de jeunes n’entendent plus parler du vécu quotidien de millions
d’humains dans le besoin. Nous adressons une mention d’honneur a
UAPEL du Collége Stanislas qui poursuit son soutien a ’Adesdida.

L’équipe Foi & Développement a organisé pour St Francgois-de-Sales le
traditionnel « bol de riz» du mercredi des cendres. L’OCDI de Dapaong
(Caritas) a regu ce partage de caréme, a charge pour elle de reverser les



900 € récoltés au groupement paroissial des femmes de Notre-Dame
de la Paix de Bombouaka (paroisse jumelée avec SFS). Cette aide

COMPTE RENDU fléchée abonde un fonds qui permet d’accorder des préts, rembour-
D’ACTIVITES 2025 sables sur un an, a des femmes entrepreneuses ou commercantes.
L’OCDI signale que ces préts de 30.000 Fcfa (moins de 50 €) sont

suite scrupuleusement remboursés. En 2025 ce sont 30 femmes qui ont

bénéficié d’un prét.

Sur St Francgois-de-Sales encore, Adesdida a relayé le projet de l’asso-
ciation ardennaise I’Acacia et le néré qui produit et vend de déli-
cieuses pommes de terre et lentilles bio spécialement cultivées pour
soutenir une activité de reboisement et de fabrication d’engrais en
savane togolaise.

Le soutien fidele et important de la fondation E.G. Afrique a encore
profité aux centres d’Ogaro et de Tami. Ces subventions permettent
d’équiper en matériel les stagiaires a la sortie de leur formation inter-
née de 9 mois. Ils regoivent une paire de beceufs, un omniculteur, du
matériel de couture et des ustensiles domestiques. Un contrat d’en-
gagement est signé par chaque couple qui s’engage a utiliser et entre-
tenir le matériel; ils versent une caution qui représente 20% du codt
du matériel confié. Des contr6les sur la bonne utilisation du matériel
sont effectués sur deux ans lors de visites de suivis aux anciens
stagiaires. De vifs remerciements a notre ami Christian Galtier.

Ces deux centres de formation agricole soutenus par ADESDIDA
depuis plusieurs décennies ont fonctionné normalement et ont
accueilli chacun une dizaine de couples avec leurs enfants. Les ren-
dements agricoles ont été finalement corrects malgré le retard des
pluies. Les cultivateurs doivent s’adapter aux conditions climatiques
comme par exemple repousser les semis. L’arrivée tardive des pluies
augmente malheureusement la période de soudure et le risque de
famines. Heureusement depuis une vingtaine d’années les cultures se
sont diversifiées et les jardins maraichers développés, mais l'eau
manque toujours nécessitant de réaliser désormais des forages
profonds pour garantir Uapprovisionnement en eau des familles et
cultures tout au long de 'année.

Vous remarquerez sans doute dans nos comptes que la subvention
annuelle d’ADESDIDA a Tami est inchangée depuis de nombreuses
années. Les salaires et charges sociales des 10 techniciens demeu-
rent cependant bien réels malgré un nombre de stagiaires en baisse
suite au passage a une année de la formation (au lieu de deux) il y a
une dizaine d’années. L’aide apportée au fonctionnement de Tami
s’érode donc chaque année de par Uinflation locale.

En absence d’augmentation significative des versements de nos dona-
teurs et dans un souci de ne pas abandonner nos autres engagements, il
nous est difficile d’augmenter 'aide apportée au CFRT sans progression
de nos recettes.




COMPTE RENDU
D’ACTIVITES 2025

suite et fin

Le rapport d’activités et financier adressé chaque année par le CFRT
(disponible au téléchargement sur www.adesdida.fr) ne fait pas état de
déficit. L’équilibre des comptes du centre de Tami est rendu possible par
la diversification des recettes qui comprend notamment ’élevage et la
vente de poules pondeuses qui génerent des revenus.

En France notre principale activité de 2025 a été 'organisation d’un nou-
veau récital de piano, offert intégralement par Etienne Chenevier. Comme
en 2023 l'objectif de ce concert a la salle Cortot était de rassembler des
fonds pour la réalisation d’un forage profond au profit d’un groupement
de maraichers de la savane. Le nombre d’auditeurs (117) en baisse de
30% par rapport a 2023 est vraisemblablement d a une date mal choisie
qui tombait durant les vacances de Toussaint. La recette de billetterie
(2.700 €) ne nous permet malheureusement pas de financer un nouveau
forage dans Uimmédiat. Il nous faut encore trouver 8.000 € pour que
puisse se réaliser ce forage tant attendu par les producteurs maraichers.

En 2025 nous constatons une légere hausse moyenne du don individuel
ce qui nous a permis de continuer a remplir nos engagements vis-a-vis de
Tami, mais aussi du dispensaire des sceurs franciscaines de Marie de
Nadjundi, de la bibliotheque de Dapaong et des prisons dont ’aum®onier
est le frere franciscain Jean-Michel Héliot, qui n’oublie jamais de nous
rendre visite a chaque fois qu’il revient en France pour ses vacances.

Le partenariat avec HelloAsso, plateforme sécurisée, nous donne satis-
faction et se poursuit; cela nous permet d’offrir aux donateurs la possibili-
té de versements commodes et rapides par carte bancaire.

Objectifs pour 2026 : améliorer le score des dons, étoffer le conseil pour
qgue lavenir de ’association soit assuré, étudier les possibilités d’aides
publiques (a Paris et en province) pour développer un programme de
forages sur plusieurs années en Région des savanes.

Pour terminer je rappelle le gros handicap auquel nous devons faire face
depuis 5 ans : c’est U'impossibilité d’organiser des visites de groupe de la
région des savanes pour des raisons de sécurité. Comment motiver nos
amis de France a apporter ou poursuivre leur soutien pour que les besoins
vitaux comme la nourriture, la santé ou le travail ne soient plus un pro-
bleme pour la majorité des habitants de la savane togolaise ?

Que « Semer l'avenir », devise de notre association, se réalise ici et en terre
africaine. Le futur du monde appartient a la jeunesse ; qu’elle sache a son
tour se construire un avenir en trouvant un juste équilibre entre le dialogue
avec les anciens qui U'entoure et Uusage de U'lA. Accompagner cette crois-
sance fait parti de nos genes.

Jean-Marie HOUDAYER
Président



RECETTES 2025 2024 2023

Cotisations et dons 20404 21798 23426
COMPTES 2025 Fondation EG Afrique 21916 22317 15000
DE L’ADESDIDA Rentrées diverses
Concert 2700 5180
stands et divers 20 80
Produits financiers 672 1123 773
total des recettes 45743 45 258 44 458
DEPENSES
Fonctionnement du CFR de Tami 16 000 16 000 16 000
Soutiens ED Afrique pour CARTO et CFRT 21916 22317 15200
Soutiens a d'autres projets en savane (*) 3900 3820 5800
Engagements donnés 3700 1410 5180
Lettre aux Amis 173 117 174
Imprimés, site web 478 428 598
Affranchissements 459 407 470
Frais de fonctionnement 157 93 237
Services bancaires 242 244 200
total des dépenses 40 075 44836 43 859
Résultat de l'exercice -1283 422 599

DETAIL DES PROJETS et engagement (*)

BIBLIOTHEQUE 960 550
College Monfant (2024) Enfants Espoir (2023) 250 200
Dispensaire de NADJUNDI 2000 2000 2000
OocCDI 200 50
BAMBOUAKA 900 500 2000
PRISONS 1000 1000 1000
FORAGE PUITS SONGOU MAN 3700 320 5180

7600 5230 10980

FAIRE UN DON
et recevoir Bulletin de versement a ADESDIDA

un RECU FISCAL

pour 2026 NOM et Prénom .....oooveiiiiiiiieeeeeeeeeeee e
AATESSE .. ittt e e ee e et ettt et e e ee e e et te e te e ettt e bt e reeennnee
s . Code Postal .......ccceeevvvnnnnnns VLB e e
cheque adressé
a:
ADESDIDA 1 F= TR U o] U= SRR
47 rue Jouffroy Verse lasommede [ ]70€, [ ]100€, [ ]150€, [ ] autre........... €
d’Abbans
75017 Paris Souhaite recevoir le recu fiscal par la Poste [ | - parmail [_]
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D’ENTRETIEN
TELEPHONIQUE

Quelques éléments éclairant l'entretien téléphonique avec le frere Julien
Diara, directeur du CFR de Tami lors de 'Assemblée générale.

A Tami le directeur, est aidé par 3 freres.

La campagne 2025 s'est bien passée. Mais le contexte de recrutement
des stagiaires change. En effet les jeunes hommes vont chercher du tra-
vail dans les sites auriferes du Ghana, de Guinée, de Cote d'lvoire et
quand ¢a réussit ils ne reviennent pas au pays. Ainsi seulement 4 couples
sur 10 étaient présents a Tami a la fin du stage 2025.

L'équipe des animateurs et le frere Julien ont réfléchi pour continuer a
rendre service a la région et utiliser au long de ’année les infrastructures
existantes.

Un programme officiel de formation en maraichage de 3 mois et d’élevage
de volailles de 4 mois a été mis en route. Un technicien de Tami et le frere
directeur ont pris part a Uatelier d’élaboration de ces programmes a Kara.
Ces stages de courte durée sont reconnus par la Direction de la Forma-
tion Professionnelle et de 'Apprentissage du ministere togolais de ’Edu-
cation Nationale, ainsi que par U'Agence Nationale pour UEmploi togo-
laise. La formation est suivie par les inspecteurs de Dapaong. De plus en
plus, le ministére encourage ce type de formation pour Uinsertion profes-
sionnelle des jeunes. Les jeunes apprenants passés par ces stages se
débrouillent assez bien ; pour les encourager a développer quelque chose
par eux-mémes le CFRT les a aidé avec un petit équipement.

En ce qui concerne les pratiques agroécologiques (par ex. la fabrication
d’engrais naturels) 499 personnes de 15 coopératives ont été formées a
Tami en 2025. D'autres coopératives sont demandeuses; ces stages ont
un caractere un peu officiel puisque le maire et chefs de canton sont in-
formés. Quelques personnes viennent individuellement. Ces formations
ont lieu au CFRT et durent de 4 a 8 mois. Les freres de Tami maintiennent
un suivi aupres des stagiaires apres leur formation. On constate qu’ils
produisent bien, vendent leurs légumes, sont autonomes. C'est un bon
signe pour les animateurs de Tami.

Pour la campagne 2026, 17 couples sont inscrits, le personnel de Tami
est allé les voir pour apprécier leur motivation. A la 1% rencontre prépara-
toire seules les femmes sont venues, les hommes sont restés au Ghana
et si ca marche pour eux ils ne reviendront pas.

Le frere Julien a remercié ADESDIDA pour son aide financiere et son sou-
tien. Les fonds envoyés ne sont pas utilisés que pour les salaires mais
aussi pour acheter des équipements, rénover des batiments, refaire les
installations électriques...

Marie Jo BLANC
Secrétaire
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LE RECRUTEMENT
AU CARTO PAR LE
FRERE DIRECTEUR

Les futurs
stagiaires de 2026

Processus de recrutement de la 40°™ promotion du CARTO

Le Centre d’Animation Rurale Tambimong Ogaro (CARTO) est un centre
de formation qualifiante basée sur les principes et éléments de ’agroéco-
logie. La formation du centre place les apprenants dans un cercle AGRO-
SYLVO-PASTORAL pour une durée de 3 ans : 1 an de formation initiale au
Centre et 2 ans de suivi-accompagnement des apprenants dans leurs
fermes individuelles dans les villages pour favoriser la mise en applica-
tion de la formation regue.

Pour 2026, le centre est dans sa 40°™ année de formation de couples. La
vision du centre est d’amener les apprenants a devenir de vrais entrepre-
neurs agricoles capables de tirer profit de leurs entreprises afin d’amélio-
rer leurs conditions de vie et le développement du territoire.

Le processus de recrutement des futurs stagiaires de la 40°™ promotion
est arrivé a terme. Apres des sensibilisations dans les villages, le centre a
enregistré 28 couples candidats. Une réunion a eu lieu au centre le 10 dé-
cembre 2025 réunissant tous les candidats inscrits. Lors de cette réunion
les candidats ont été instruits des critéres de sélection et des conditions
gu’ils doivent remplir pour étre admis a la formation. De décembre a dé-
but mars, les formateurs ont procédé a des enquétes de moralité aupres
de chaque candidat dans leur village respectif. Au terme de ’enquéte 15
couples ont été sélectionnés pour bénéficier d’une formation a Ogaro. 13
couples ne répondant pas aux criteres de sélection ont été écartés. Il
s’agit de motivation insuffisante, manque de terre pour s’installer et enga-
gement a faire fructifier la formation recue. Les couples sélectionnés pro-
viennent des communes de Kpendjal ouest 1 et de Kpendjal 2.

La prérentrée des couples sélectionnés a eu lieu le 17 mars 2026 au
centre CARTO. L’objectif de cette prérentrée est d’instruire les appre-
nants sur les modalités du déroulement de la formation et de la vie a
Uinternat. Certains couples n’étaient représentés que par la femme ou
par ’homme. La rentrée définitive a été fixée au mardi 31 mars 2026.

Les stagiaires sont motivés et préts a apprendre. Nous sommes confiants
dans le programme du centre qui leur sera bénéfique et contribuera a leur
autonomisation économique.

Toute ’équipe du CARTO remercie EG Afrique pour sa confiance et son
soutien continu au programme. Cela nous permet de semer [’espérance
dans le cceur des couples producteurs agricoles.

Frere Jean de la Croix Laré, FIC, directeur.




SOUTENIR
ADESDIDA

Faire UN DON
en 2026

et recevoir

un RECU FISCAL

chéque adressé
a:
ADESDIDA
47 rue Jouffroy
d’Abbans

75017 Paris

Comment aider TADESDIDA ?
0 Représentez UADESDIDA dans une paroisse, un établissement scolaire, une
communauté pour un « bol de riz », des journées d’amitiés, de partage,...

0 Collectez des dons exonérés d’impo6ts dans un cercle familial, amical ou
professionnel, a 'occasion de funérailles, de mariages, d’anniversaires ...

0 Diffusez le dépliant de présentation papier ou le pdf. a télécharger sur le site
www.adesdida.com

0 Désignez « ADESDIDA -Paris 17 » parmi les bénéficiaires d’une assurance vie
et nous en prévenir, afin d’éviter la déshérence du don.

0 Répartir son soutien tout au long de 'année par un virement mensuel régulier
(nous demander un RIB)

0 Utilisez le paiement sécurisé d’HelloAsso

https://www.helloasso.com/associations/adesdida/formulaires/2

ou adressez un cheque accompagné du bulletin de versement ci-dessous.

N'hésitez pas a nous interroger par mail : adesdida@gmail.com ou par courrier.

Mille mercis aux amis qui ont déja adressé leur don,
cela nous procure plus de visibilité pour les engagements de l’année.

P [ (ST

Code Postal ....ceevenvenvennnnee VLB ettt e e eas

AArESSE MATLLUSIDLE ...eveeieieeeee ittt et e e et eeeaeeneens

Verse lasommede [ ]70€, [ ]100€, [ ]150€, [ ] autre.............. €
Ce don est déductible a hauteur de 66% de mon imp6t sur le revenu.

Souhaite recevoir le recu fiscal par la Poste [ | - parmail []
Je préfére recevoir la « Lettre aux Amis » par la poste [_]
J’accepte de rejoindre le groupe WhatsApp de 'Adesdida et donne mon numéro

de téléphone portable: ....vveeeeeeeiiiiiiiieeeieeeeeiiieee,

[ ]Adressez-moi........... exemplaires du dépliant papier Adesdida
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